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Нова рамка за ПОО на европейско ниво

• Цялостен план за възстановяване от пандемията COVID-19  на 
Европейската комисия – 1 юли 2020 г.

• Европейска програма за умения – 2020 г.

• Препоръка относно професионалното образование и обучение за 
устойчива конкурентоспособност, социална справедливост и 
устойчивост - 24 ноември 2020 г.

• Декларация от Оснабрюк - 30 ноември 2020 г.
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Препоръка за ПОО – количествени 

показатели до 2025 г.:

• делът на завършилите, които са 

постъпили на работа - 82%

• 60% от завършилите наскоро ПОО да се 

възползват от учене в процеса на 

работа

• 8% от учащите се в ПОО да се 

възползват от образователна мобилност 

в чужбина.

Оснабрюк - нови политически действия през 2021-

2025 г. в областите:

• Устойчивост и високи постижения чрез 

качествено, приобщаващо и гъвкаво ПОО

• Създаване на нова култура на учене през целия 

живот - повишено внимание към  

продължаващото ПОО и цифровизацията

• Устойчивост - зелена линия при осъществяването 

на ПОО

• Европейско пространство за образование и 

обучение и международно измерение на ПОО
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Български документи
• Стратегическа рамка за развитие на образованието, обучението и
ученето в Република България (2021 - 2030)

• Проект на Програма „Образование“ 2021-2027 г.

• Проект на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г.

• Концепция за цифрова трансформация на българската индустрия 
(Индустрия 4.0)

• Национална квалификационна рамка
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Стратегически направления в 
средносрочен план
• Подобряване качеството, резултатността, привлекателността и 
приложимостта на ПОО на пазара на труда

• Развитие на ученето през целия живот и развитие на дигиталните 
умения

• Насърчаване на иновациите, творчеството и предприемачеството 

• Утвърждаване на равнопоставеността, социалното сближаване и 
активното гражданско участие
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Усложнената обстановка от COVID-19

67% от ЦПО са преустановили провеждането на обучения, поради различни 
причини, като например:

• Трудности при провеждане на държавни изпити

• Невъзможност за провеждане на практическо обучение в реална работна 
среда

• Недоволство сред курсистите, някои от които се отказват от обученията;

• Намаляване на броя кандидати за обучение
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• 53,6% доставчици разполагат с необходимите технически и 

технологични условия за обучение по професии и 

специалности, за които дистанционната форма е приложима 

• Google Classroom, ZOOM, Moodle, Skype, Viber и др.)

• Видеоконсултации, споделяне на информация, обмяна на 

файлове, генериране на лог-файлове

НАЦИОНАЛНА АГЕНЦИЯ 
ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ 
И ОБУЧЕНИЕ



Ключови показатели в ПОО

Възрастни, 
ангажирани в учене 

през целия живот
1.6%

Население в 
трудоспособна 

възраст 
4.47 млн. души

Очаквани свободни 
работни места в 

България за 2020-
2030 г. 

1 165 800

Безработица 
5.2%
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Възрастни обучаеми
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17%

83%

Обучаеми в ЦПО през 
2020 г. 

общо 79 809 души

СПК

част от 
професия



Желани професионални направления
СПК
• 815 „Фризьорски и 
козметични услуги“ 
• 582 „Строителство“ 
• 811 „Хотелиерство, 
ресторантьорство и 
кетеринг“ 
• 482 „Приложна 
информатика“ 
• 345 „Администрация и 
управление“ 

Част от професия
• 525 „Моторни превозни 
средства, кораби и 
въздухоплавателни средства“ 
• 861 „Сигурност“ 
• 481 „Компютърни науки“ 
• 815 „Фризьорски и козметични 
услуги“ 
• 342 „Маркетинг и реклама“ 
• 621 „Растениевъдство и 
животновъдство“ 
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Най-желани професии за завършване на 1 СПК

• Оператор на 
компютър
• Помощник в 
строителството
• Касиер
• Работник в заведенията 
за хранене и 
развлечение
• Работник в обувно и 
кожно-галантерийно 
производство

• Заварчик 
• Работник в 
озеленяването
• Камериер
• Помощник пътен 
строител
• Работник в 
производството на 
облекло
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Най-желани професии за завършване на 2 СПК

• Фризьор
• Маникюрист, 
педикюрист
• Козметик
• Готвач
• Хлебар-сладкар

• Офис-секретар
• Монтьор на 
транспортна техника –
пътностроителна
техника
• Продавач-консултант
• Монтьор на 
транспортна техника –
автотранспортна 
техника
• Програмист 
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Най-желани професии за завършване на 3 СПК

• Строителен 
техник
• Техник по 
транспортна 
техника
• Екскурзовод
• Брокер
• Ресторантьор

• Електротехник –
ел.инсталации
• Козметик
• Оперативен 
счетоводител
• Техник-лесовъд
• Асистент на лекар 
по дентална 
медицина
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Политики в областта на ПОО в България в базата данни на Седефоп
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Политики в областта на ПОО в България в базата данни на Седефоп
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