
ВТОРА НАЦИОНАЛНА КОНФЕРЕНЦИЯ

„ЕВРОПЕЙСКИ ИЗМЕРЕНИЯ В 
ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБРАЗОВАНИЕ И 
ОБУЧЕНИЕ“



ЕРАЗЪМ РОТЕРДАМСКИ

1466 - 1536



Програмата е основана през 1987г.

България се присъединява през 1999г.



„УЧЕНЕ ПРЕЗ ЦЕЛИЯ ЖИВОТ“ – включва 4 
секторни програми

• - „ЕРАЗЪМ“ – Висше образование

• - „КОМЕНСКИ“ – Училищно образование 

• - „ЛЕОНРАДО ДА ВИНЧИ“ – Професионално образование и 
обучение

• - „ГРЮНДВИГ“ – Образование и обучение за възрастни

• - „МЛАДЕЖТА В ДЕЙСТВИЕ“ – Мобилност и сътрудничество 
в младежката сфера



9 висши училища

реализирани са 134 студентски 
мобилности 

От „ЕРАЗЪМ“ …
1999  в България…

отпуснати  303000 евро



До „ЕРАЗЪМ+“ 2017 г. в България…

• 48 висши училища и 
1консорциум за студентски практики

Финансирани са 2 807 студентски мобилности и
1 735 мобилности на персонала

• отпуснати  11 435 544 евро



1. Ключова дейност 1 – Образователна мобилност

2. Ключова дейност 2 – Сътрудничество за иновации и обмен 
на добри практики

3. Ключова дейност 3 – Подкрепа за образователни политики

„ЕРАЗЪМ+“

о



ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ - 2017

КД 1
• Общ бюджет – 5 337 359 

евро

• Брой подадени проекти –
164

• Брой одобрени проекти – 75

• Проект на бюджет за 2018 –
5 864 446 евро

КД 2
• Общ бюджет – 1 618 270 

евро

• Брой подадени проекти – 48

• Брой одобрени проекти – 8

• Проект на бюджет за 2018 –
1 618 270 евро



„ЕРАЗЪМ+“ – резултати 2014 – 2016 г.

• - Общо и професионално образование – 26 307 участника в 
програми за образование и обучение

• - Студенти, заминали за обмен в чужбина – 6 973. Топ 5 
приемащи страни: Германия, Франция, Испания, Италия, 
Великобритания

• - Чуждестранни студенти, които са пристигнали на обмен в 
България – 2 230. Топ 5 изпращащи страни: Полша, Испания, 
Германия, Португалия, Франция 

• - Брой реализирани проекти – 1 279

• - Общ бюджет за реализираните проекти – 78 287 913 евро



2017 - 30 години „Еразъм“

http://www.hrdc.bg/стр/30-години-
Еразъм-официално-откриване-

интервюта-с-участници-по-програмата-
163

http://www.hrdc.bg/стр/30-години-Еразъм-официално-откриване-интервюта-с-участници-по-програмата-163


Тържествено откриване на 
кампанията по повод 30 години 

Програма „Еразъм“
21.02.2017 г.

Аулата на Софийския университет 
"Св. Климент Охридски"



Договор за сътрудничество между 
Център за развитие на човешките 

ресурси и университетската 
телевизия "Алма Матер"

С подкрепата на Съвета на Ректорите  на 
висшите училища в Р България



Конкурс 
„Какви са плюсовете на моя 

Еразъм“ 



„Еразъм+: Истории за 
устойчиво развитие“

Споделяни добри практики от партньорски проекти  -КД2



От Еразъм+

през българското председателство

към Еразъм 2021



ЕРАЗЪМ (+)? – 2021-2027

Основни изводи от дискусиите за бъдещето на 
Програмата:

• Обща цел – Президент Макрон: „Най-малко 15% от всяка 
възрастова група да участват в мобилност; да владеят поне 
2 езика“; „Образованието е основна цел!“

• повече инвестиции в общо и професионално образование;

• да бъде още по-достъпна - да дава повече възможности за 
малките организации и хората със специални потребности;

• да бъде по-виртуална, вкл. и виртуална мобилност;

• да насърчава хоризонталното сътрудничество;

• кандидатстването да бъде опростено.



Благодаря за вниманието!

Татяна Калканова д.ф.н.
Изпълнителен директор

Център за развитие на човешките ресурси


