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ФОРМУЛЯР 

за лицензиране на център за професионално обучение (ЦПО) от НАПОО, съгласно чл. 

22, ал. 7 от ЗПОО 

 

         (Попълва се от заявителя) 

 

Моля, прочетете указанията преди попълване! 

1.  Изисквания към кандидатите за обучение по предлаганите от ЦПО програми  

 

Моля, опишете: 

 

1.1.   Условията и реда за приемане на кандидатите, желаещи да се включат в програмите за 

обучение и съответствието им с чл. 14, ал. 2 и 3 и чл. 15, ал. 2 от ЗПОО. 

  

 

 

1.2.  Оценяването на входящото образователно и  квалификационно равнище по чл. 14, ал. 4 и 

5 от ЗПОО – подбора и формирането на групите. 

 

 

(Моля, добавете редове!) 

 

2.  Учебна документация в ЦПО 

Моля, опишете: 

 

2.1.1. Съответствие на учебните планове и програми с Рамковите програми за придобиване на 

професионална квалификация. 

 

 

 

2.1.2. Съответствие на учебните планове и програми с Държавните образователни изисквания за 

професионално образование и обучение. 

 

 

 

2.2. Съответствие на учебните планове и програми с Националните изпитни програми. 
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(Моля, добавете редове!) 

3.   Организация на професионалното обучение в ЦПО 

Моля, опишете: 

 

3.1.   Организация на теоретичното обучение. 

 

 

 

3.2.   Организация на практическото обучение – учебно-тренировъчни, учебно- 

производствени  и производствени учебни дейности. 

 

 

3.3.    Системата за оценяване на обучението, съгласно Наредба № 3 от 15 април 2003 г. за 

системата за оценяване и националните изпитни програми по чл. 37 от ЗПОО. 

 

 

3.4.   Завършването и удостоверяването на професионалното обучение за придобиване на 

квалификация по професии, съгласно чл. 33, ал. 2 и 3, чл. 34, чл. 35, чл. 37 и чл. 38, ал. 2, 

3, 4 и 5 от ЗПОО. 

 

3.5.   Опишете накратко съдържанието и дайте оценка на Правилника за дейността на центъра. 

 

 

 

(Моля, добавете редове!) 

 

4. Човешки ресурси за осигуряване на професионалното обучение в ЦПО 

 

Моля, дайте информация за: 

 

4.1.  Административен персонал (образование, квалификация) – ръководител на центъра, 

технически сътрудници, счетоводител и др. 

 

 (Моля, приложете списък на административния персонал) 

 

4.2.   Осигуреността на професионално обучение по теория и практика с обучаващи. 

Съответствие на преподавателите по теория и практика с изискванията, съгласно ДОИ за 

придобиване на квалификация по професии – образователно-квалификационна степен, 

свидетелство за правоспособност, специална научна подготовка и други. 

 

(Моля, приложете списък на преподавателите и техните актуални СV) 
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(Моля, добавете редове!) 

 

5.  Материални ресурси за осигуряване на професионалното обучение в ЦПО 

 

Моля, посочете: 

 

5.1.1.   Наличието на материална база за професионалното обучение по теория и практика 

(учебни кабинети, учебни офиси, учебно-производствени бази, лаборатории, 

работилници и други).  

 

 

Моля, попълнете следната таблица: 

 

№ по ред Професия, специалност База за обучение по теория База за обучение по практика 

    

 

 

5.1.2.   Материалната база за обучение по теория и практика и съответствието й с изискванията 

на ДОИ за придобиване на квалификация по професии - учебни кабинети, учебни офиси, 

учебно-производствени бази, лаборатории, работилници и други.  

 

 

5.3.   Оборудването за професионалното обучение (учебно-технически средства, уреди,    

устройства, механизми, машини, инсталации и други) и съответствието му с ДОИ за 

придобиване квалификация по професии. 

 

 

(Моля, добавете редове!) 

 

6.  Система за съхранение на документацията в ЦПО 

Моля, опишете: 

 

6.1.    Системата за съхранение на документацията в Центъра. 

 

 (Моля, добавете редове!) 

 

7.         Политика на прозрачност и информираност 

 

Моля, дайте информация и приведете доказателства за възможността, която предвиждате за: 
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7.1.1.     Достъп на кандидатите и заявителите на обучение до информацията за предлаганото 

професионално обучение – съдържание на обучението (учебните планове и програми, 

видовете и степени на професионална квалификация, организацията на учебния процес, 

политиката и приоритетите на Центъра). 

 

(Моля, добавете редове!) 

 

 

8.  Система на мониторинг и контрол в ЦПО 

 

Моля, опишете: 

8.1.   Системата за вътрешното наблюдение (мониторинг) и контрола на качеството на 

преподаване при  професионалното обучение. 

 

 

8.2.1.   Системата за наблюдение на реализацията на пазара на труда на завършилите и 

придобилите степен на  професионална квалификация в Центъра. 

 

 

8.3.    Процедурите за разглеждане на жалби и възражения. 

 

            (Моля, добавете редове!) 

 

 

 

 


