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 Европейската мрежа за политиките по ориентиране през 
целия живот (ELGPN) е създадена като алианс на 
европейските страни за подкрепа на развитието на 
ориентирането през целия живот в двата сектора: на 
образованието и заетостта. 

 Създадена през 2007 г. като инициатива на страните–
членки на ЕС, Мрежата участва в консултативния процес 
към Европейската комисия с цел подпомагане 
разработването на политики и инструменти на ниво 
европейско сътрудничество в областта на ориентирането 
през целия живот (ОЦЖ).
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 Дейността й за периода 2007 – 2014 се финансира с 
помощта на Програмата за учене през целия живот на 
ЕС, която в новия програмен период 2014 – 2020 ще 
бъде заместена от програма „Еразъм+“.

 В мрежата понастоящем членуват 31 страни – 28-те 
страни членки на ЕС, Исландия, Норвегия и 
Швейцария. 

 България се включва като пълноправен член на 
Мрежата през 2013 година като НАПОО е 
националният координатор и партньор по проекта.



МИНИСТЕРСКИ СЪВЕТ
НАЦИОНАЛНА АГЕНЦИЯ ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ 

И ОБУЧЕНИЕ

 EAC-2012-0638, ELGPN Work Programme 2013-2014



МИНИСТЕРСКИ СЪВЕТ
НАЦИОНАЛНА АГЕНЦИЯ ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ 

И ОБУЧЕНИЕ

 EAC-2012-0638, ELGPN Work Programme 2013-2014

ELGPN Policy 
Briefing
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Публикациите обозначени като „Концептуални бележки“ разкриват и 
засягат настоящи проблеми и са предвидени да служат в подкрепа на 
разработването на политики за ориентиране през целия живот. 

• ELGPN Concept Note No. 1 – Flexicurity (Flexibility and Security)
Гъвкавост и сигурност

• ELGPN Concept Note No. 2  - Youth unemployment
Младежка безработица

• ELGPN Concept Note No. 3 – Success factors for Career Management 
Skills (CMS) policy implementation
Фактори за успех при въвеждането на политики за умения за 
управления на кариерата

• ELGPN Concept Note No. 4 – Youth Guarantee
Гаранция за младежта



МИНИСТЕРСКИ СЪВЕТ
НАЦИОНАЛНА АГЕНЦИЯ ЗА ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ 

И ОБУЧЕНИЕ

 EAC-2012-0638, ELGPN Work Programme 2013-2014

Публикациите, обозначени като „Инструменти“ са предназначени да 
подпомогнат  създателите на политики и другите заинтересовани страни в 
преразглеждането на съществуващите разпоредби на регионално или 
национално ниво, касаещи ориентирането през целия живот, както и в 
идентифицирането на проблеми, които изискват внимание, пропуски, които 
трябва да бъдат попълнени, добри практики от други европейски страни.

• ELGPN Tools No. 1 – A European Resource Kit
Европейско ръководство за разработване на политика за ориентиране 
през целия живот (преведено на български език)

• ELGPN Tools No. 2 – LLG Glossary
Терминологичен речник

• ELGPN Tools No. 3 – The Evidence Base on Lifelong Guidance: A Guide to Key 
Findings for Effective Policy and Practice
Доказателства за ефективна политика и практика в ориентирането през 
целия живот
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Публикации през 2015 г.

• Core Principles on the development of Career 
Management Skills
Основни принципи при разработването на умения 
за управление на кариерата

• Quality Assurance and Evidence-Based Policy 
Systems Development
Осигуряване на качеството и разработване на 
политически системи, основани на доказателства
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Дейности на НАПОО през 2014 г.

• Участия в заседанията на мрежата

• Превод и адаптация на Европейското ръководство за 
разработване на политики за ориентиране през целия живот 

• Разработване на Процедурен наръчник за оценка на капацитета и 
качеството на центрове за информация и професионално 
ориентиране (ЦИПО) със следното съдържание:

I. Същност и определение
II. Процедура за лицензиране на ЦИПО
III. Правила за етичност
IV. Процедура за текущ и последващ контрол 
V. Досие на клиента
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Благодарим за вниманието!

www.navet.government.bg napoo@navet.government.bg

1113 София, бул. Цариградско шосе №125, бл.5, ет.5
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