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~,BHeapsABaHe Ha eBPONenCKN MHCTPYMEHTU U NPAKTUKU B
HauuoHanHutTe cucremm 3a NOO”

No 2011-1-BG1-LEO03-04852

NpeacraBsiHe Ha pe3ynTaTU OT NpoBeAeHa

MO6GUNHOCT

NHMunaTtmBm, 4ENHOCTN, NPOEKTH,
Ao06pn NpakTuku,

HauMoHaneH Noaxoa

Ha npuMmepa Ha NepMmaHuna




NPOEKT
~BHELOPSIBAHE HA EBPOMEACKU MHCTPYMEHTU U MPAKTUKMU
B HAULMOHANHUTE CUCTEMU 3A NOO”

/) Mepnoa Ha M3Nb/IHEHME

MpoAbMXNTENHOCT Ha NpoekTa: 12 Meceua
Mepunopn 3a ocbLleCcTBABaHE Ha AeMHOCTUTE no npoekTta: 01.06.2011 r. - 31.05.2012 r.
KpaeH oTueT 3a nanbjiHeHne Ha npoekTta: 31.07.2012 r.

CTOWHOCT Ha puHaHcupaHeTo: 14 865 eBpo




NMPOEKT
~BHEAPSABAHE HA EBPONENCKWU UHCTPYMEHTU U NMPAKTUKMU
B HALLUOHAJTHUTE CUCTEMM 3A NOO”

OCHOBHA LIEJ/1 HA NMPOEKTA
« [lognomaraHe opraHu3auMoHHUA U ekcnepTHUA noTeHuman Ha HAMOO 3a

Cb3aaBaHe Ha YCroBus 3a NocTeneHHo BbBeX1aHe Ha EBponelickuTe
uHcTpymeHTH B MO0 M NpaKTMKM HA HALMOHAMNHO HUBO

EQAVET

European Quality Assurance

European Credit system for
Vocational Education & Training




NMPOEKT

~BHEAPSABAHE HA EBPONEACKN UHCTPYMEHTU U NMPAKTUKU B HALIMOHAJTHUTE
CUCTEMMU 3A NOO”

3AAAYM HA NMPOEKTA

« fa ce obMeHM onNUT M ga ce NpoydyaT NoAXoAu U MOAENN 3a U3rpaxaaHe Ha
HaUMOHaIHMU CUCTEMM 3@ OCUTYypsiBaHE Ha KayecTBo B npodecmoHanHoTo obpa3oBaHue
n obyueHune (MOO)

« [1a Ce npoyyaT ycnewHn NpakTUKMU 1 ga ce cmcrtemaTtmsnpa mHdopmMaums, cBbp3aHa C
npunaraHeTo Ha EBponencknte MHCTpymeHTn B NMNOO B HaunoHanHute cuctemn 3a MNOO
(ECVET, EQUAVET, NFIL, n ap.)

« J[a ce npoy4yaT MoAenn, Npoueaypu, U aHraXxmpaHm MHCTUTYLMKN, OCbLLECTBSABALLM

BanuMaupaHe Ha pe3yaTaTu oT ydeHeTo, Npnaobutn no HedbopMareH N CaMoCTOSTENEH
NbT

e J1a CeE rnpoy4yart npunaraHmntTe MexaHm3mMmn 3a BKJ/IKO4YBaAHE N KOOPANHUPAHE Ha
OTroBOPHUTE UHCTUTYUNUN N OPraHN3aUunNn B Cb34aBaAHETO HaA MNMpeanocCtaBKu 3a

BbBeXAaHEeTO Ha EBponenckmTe MHCTPYMEHTU M NPaKTUKN B HALUMOHANIHUTE CUCTEMU
3a 100




NMPOEKT
~BHEAPSAIBAHE HA EBPOMNENCKWU UHCTPYMEHTU U NMPAKTUKU B HALLMUOHAJTHUTE

CUCTEMM 3A NOO”
OYAKBAHM PE3YNITATU OT NPOEKTA

3a nosa3BaTesiuTe Ha nNpoekTa

« Cb3aBaHE€ HA Bb3MOXXHOCTU 3a I'IpOCbECMOHaJ'IHO pa3BUTNE Ha EKCNEPTUTE YPE3
noBuwaBaHeE Ha I'IpOCbECVIOHaJ'IHVITe 3HAHUA, YMEHUA N KOMIMNETEHTHOCTH, HeobxoaMMK 3a

Ka4deCTBEHO U3MbJIHEHNE HaA MNMPEKUTE 3aAbJ/IXKEHUA

« NpeaocTaBsiHE HA Bb3MOXHOCT 3a paboTa B MyNTUKYNTYpHa cpeada — obMeH Ha onuT,
nobpun npakTnkun, npodecnoHanHm 3HaHusa ¢ konerm ot NOO

- nop,06p9|BaHe Ha 4y>XA0E3NKOBUTE KOMIMETEHTHOCTU
« MMoOBNWaBaHe Ha JIM4YHATa CaMooLUEeHKa U CaMOyBa>XeHue

& CM/IOTABAHETO Ha eKUna n HacbpyaBaHe reHepupaHEeTo N peann3upaHeTo Ha HOBU UAEN
Npu pa3pellaBaHeTo Ha npobaemMn oT NnpodecnoHaneH xapakrtep

3a HAMNOO
« nognomMaraHe M3nb/JHEHMETO Ha OCHOBHUTE dyHKUMM Ha HATTOO
@« YCBOSIBAHE Ha HOBW yNpaBJ/IeHCKU MPaKTUKK, Nnoaxoaun 3a pa3paboTrBaHe Ha

npodecnoHanHu ctaHgapTm
« YCBOSIBAHE Ha Me€XaHM3MUM 3a rapaHTUpaHe Ha KayecTBO B NpodeCcMoHanHoOTo oby4yeHue




MPUEMALLA OPFAHU3ALIMSA BiBB. ==
2-PV MOTOK MOJI3BATE/IM MO MPOEKTA I PEi—

undesinstitut

- FEPMAHUA ®EOEPAJIEH UHCTUTYT 3A

NMPO®ECUOHAJIHO OBPA3OBAHUE U
OBYYEHMUE (BIBB)

« Cb3pageH npes 1970 r. cbC 3akoHa 3a
npodecnoHanHoTo obyyeHune

« OyHKUMOHMPA B CcerawHusa cu sma ot
23.05.2005 r. /3aKkoH 3a
npodecnoHanHoTo obyyeHne/

« 600 oywwn nepcoHan

« 4 cneunanmsnpaHun otaena

« 16 cekuuu

www.bibb.de




NPUMEMALLA OPITAHU3ALIUSA e BB oo
2-PU NOTOK MOJI3BATEJIM NO NPOEKTA .

Zukunft gestalten

- ®EAEPAJIEH MHCTUTYT 3A MNPO®ECUOHAJTHO
FEPMAHUA OGEPA30BAHMUE U OBYYEHME (BIBB)

OCHOBHMU OBJIACTU HA EKCNMEPTU3A

.

« CbTpyaHMYECTBO MeXAY OTFOBOPHMUTE 3a
n3paboTBaHETO Ha NY6AUYHU MONUTUKMK,
MHAYCTPUSITa U Hay4YHO-M3CneaoBaTesnckata AeNHOCT

&« 3akoHoAaTesIHa paMKa U MoAenu 3a UHaAHCUpaHe

« HopmaTtuBHa 6a3a, ypexaalla npoBexaaHeTo Ha
npodecmoHanHOTO obyyeHune

« EBponencko CbTpyaHUYECTBO

« HayuyHu nscnepBaHusa B obnactra Ha MO0

« [lpenoaaBaHe n 06yuuTenn

« [lpenoaaBaHe, 06yuyeHue, MaTepuanm 3a obyyeHne u

MEONN




BIBB e cutyupaH B rp. boH ot 1999 r.




[NpeactaBssHe Ha pe3ynTaTy OoT NpoBeAeHa MOBUTHOCT

NHnunatneun, 4ENHOCTU, NPOEKTH,
Ao6pun NpakTukm,
HaunoHaneH noaxoA

Ha NpuMepa Ha ['epMaHug




NMpernea Ha paboTrHaTta nporpamMa (D

@ Cneundunka Ha HaymnoHanHuTe cuctemum 3a NMOO
B bbnrapua n N'epmanHusa - pona Ha HAIMNOO, ponsa Ha BIBB

@ BHeapsiBaHe Ha eBPOMENCKUTE MHCTPYMEHTU N NPAKTUKN B HALUMOHANHUTE
cuctemum 3a MOO

@ OcurypsiaHe Ha kadectso B 100 (EQAVET)
@ Cwuctema 3a kpeautun B NMNOO (ECVET)

@ HauwmoHanHa kBanndukaumMoHHa paMka

@ KapuepHo opueHTupaHe

@ [MpodecnoHanHu ctaHaapTm

@ Bb3MOXHOCTM 32 6bAELLO CbTPYAHUYECTBO




Cpewu c ekcneptv ot BIBB, npeacraButrenu Ha:

@ Cekuymusa 1.1
“"OCHOBHMU BBMPOCKU Ha MeXAYHaAapPOAHOTO CbTPYyAHNYECTBO/MOHUTOPUHT
Ha cuctemuTe 3a npodecruoHanHo obpasoBaHune n obyuyeHumne”

@ Cekuums 1.4
“"KOHCYNTAHTCKN YCAYTU N MeXAYHAPOAHO CbTpyaAHUYEeCTBO”

@ Cekuus 2.1
“TbpceHe u npegnaraHe Ha npodecmoHanHo obyyeHne/Yyactme B
obyyeHuneTo”

@ OTpen 3
“"Cbaencreume 3a rno-HaTaTblWHO pa3BuUTME Ha cucTtemarta 3a 100"

@ Cekumsa 2.2
“MpodecnoHanHa kBanndpunkaums, npodecmoHasnHa peanmsaumna un
3aeTocT”

@ Cekuuma 4.4

“lMpodecnn, cebp3aHm c ob6CcnyxBaHe Ha KOMMAaHUN U UHANBUAYANHU
KnneHTtn/lNpodecnn, cBbp3aHn C NpeaocTaBsHe Ha YCNyrn Ha xopa C
yBpexaaHus




NMoceuwieHnsa B paMKuUTe Ha
MO6GunHoOCTTa

@ [MoceweHune Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo
obydeHne KbM KamapaTta Ha 3aHadaTumMuTe B Ip.
KbonH - Butzweilerhof Cologne

@ [MoceweHne Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo
obyuyeHune kbM AcoumnaumsaTa Ha CTPOUTENUTE B
CeBepeH PenH-Bectdanuns
(rp. KepneH)

@ [loceweHue Ha MexayHapoAeH LEeHTbp 3a TEXHUYECKO U
EpOCbeCVIOHaJ'IHO obpasoBaHune n obyuyeHmne (UNESCO-UNEVOCQ), rp.
OH




Knro4yoBu XxapaKTepucTukm
Ha HeMcKaTa cuctema 3a Moo

* CbTPYAHUYECTBO MEXAY NPaBUTENCTBO U UHAYCTPUS

* YyeHe B paMKuTe Ha paboTHUA npouec
[lppeMaHe Ha HauMOoHaIHUTE CTaH4apTuH
KeanuduumpaHu npenogasatesickm kaapu B NMNOO

HayuyHu nacneaBaHms N KapMepHO OPUEHTUPAHE




NOBPU NMPAKTUKW

NMpenopbka ot bopaa Ha BIBB - AKLLEHTU

Hacoku 3a nogobpsiBaHe npexoa oT yumnuue KbM paboTa ypes npeaocrtaBsHe Ha
MHAMBUAYaAJTHa NOoAKpPeErna M nocneaoBaTtes/iHM NbTEKU 3a NMpexos OT YUYUJIINLLE KbM
CTa)kaHTCKa nporpamMa n Ha3Ha4vyaBaHe Ha paboTa

I.PaHHa noaroTtoBka 3a ycneweH npexoa
II. NHanBuayanHa nogkpena, KOHCY/TMpaHe Ha MaguTe xXopa
ITI. BansocT o npodecmoHanHata npakTMkKa B KOMMNaHMuTe

IV. KoopanHauusa n KOHTPOJ Ha perMoHasiHO HMBO, POJiA Ha
‘ 3aUHTEepecoBaHUTE CTPaHWU

V. [1p0o3payvyHOCT 1 CbrnacyBaHOCT

VI. OueHka Ha nporpamMmm n MepKu

‘ VIIL.lMpoagbikaBalla oueHKa



OOBPU MPAKTUKN

3A HACBbPHYABAHE TPUBJIEKATEJIHOCTTA HA MNMOO

NMporpama 3a npocgecnoHa/lHO OpUeHTUpPaHe U3BBbH yuyuauiLle

Craptupa: 2008 .

Llenn Ha nporpamMmarTa:

@ npenoTBpaTsaBaHe OTrNnagaHeTo OT yyunuuie

@ AMpeKTeH npexon KbM AyasnHaTa cucteMa

@ nogobpsiBaHe roTOBHOCTTA 3a 0by4yeHue n n3bop Ha onpeneneHa
npodecus

@ ocurypsiaHe Ha nasapa Ha TpyAaa Cc KBanuduumpaHa paboTHa cuna

MporpaMaTa € yCrnewHo npuiaraHa KbM MOMEHTA.

OpobpeH broaxeT - okoso 147 MJIH. eBpO

OpobpeHun yyeHnum - 330 xun. ‘




OOBPU MPAKTUKW

3A HACBbPHYABAHE TPUBJIEKATEJIHOCTTA HA MNMOO

HaunoHaneH nakT 3a noBuwaBaHe Bb3MOXXHOCTUTE Ha
XXeHuTe 3a NnpodecmnoHanHa Kapuepa B T.Hap.
npodecun MINT

[lpoekTn, HacbpyaBalWlM AOCTbNA A0 Na3apa Ha Tpyaa
Ha XeHuTe no npodecuun, cBbp3aHm c MaTtemaTuka,
NHdpopmaTumka, NMNpupoaHn Haykn n TexHonormm

Go MINT! - Careers of the future for Women




OOBPU MPAKTUKW
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Sitemap | Kontakt | Impressum

Suchbegriff eingeben Suchen|

Link zum Webangebot offnet in einem neuen Fenster

Startseite
Bundesinstitut D < | Analoge Wirklichkeiten und digitale Medien:
S R— ELBB Neue w3r-laeuge fiir das Bildungspersonal
¥
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» Zukuntt gestalten Fachtagung des B
= am 19. Juni 2012 in Bonn

foraus.de ist die Internetplattform des BIBB zur Forderung des
Berufsbildungspersonals. Sie finden hier aktuelle Informationen, Online-
Seminare und Lembausteine z B. zu den Handlungsfeidern der AEVO
und weiteren zentralen Themen der Ausbildungspraxis, Diskussionen in
unseren Foren sowie Links und Hinweise zu wichtigen Materialien und
Quellen fur Ausbilderinnen und Ausbilder.

Textvergrosserung

R]A A

Darstellungsstil

‘aw

[ Interview zum 10-jahrigen Bestehen von foraus.de
mit Manfred Kremer, BIBB-Prasident von 2005 - 2011

(3 mehr dber foraus.de

Legende:
'__q Interner Link
[ Externer Link

Die forischreitende Automatisierung von industriellen Produktionsprozessen fihrtin
den Befrieben zu neuen Formen der Arbeitsorganisation. Prozessorientierte
Ausbildung soll dazu beitragen, Auszubildende auf diese veranderte Arbeitswelt
vorzubereiten. Sie kann immer nur an dort vorhandenen Arbeitsaufgaben erfolgen
Fur die systematische Ausbildung werden geeignete Aufgaben ausgewahit und zu

petordert vo
Q Bundesministerium Lemaufgaben aufbereitet
fir Bildung
und Forschung In diesem neuen Themenschwerpunkt werden Hintergrundinformationen aber auch

Beispiele und Lernprogramme zur Systemalisierung vorgesteiit

F Systematisch ausbilden in Arbeitsprozessen

\w.bibb.de
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foraus.de im Uberblick

Zur Zeit online: 23

Davon in der Community: 23

Foren

# Registrieren
Neue Forenbeitrage

% Gliederung des
Unterweisungskonzeptes
% zum Forum

Neues auf der Pinnwand

% Trales Studium -

Berufsbegleitend integriert
fortbilden und studieren

% zur Pinnwand

Newsletter

% Abonnieren und verwaiten

Nachricht an die Redaktion
% Schreiben Sie uns
E-Learning Angebote
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e BIBB. [ﬂ:m,mscnmm und digitale Medien:

fUr das Bildungspersonal

Internet noprtan (BIBB) 3a noakpena Ha
o6byuaBawumTe B NOO

OCHOBHM pyb6pukmu:

1.HOBUHM /HOBUHUN, CLOUTUSA, KHUTN,
meaunsa/

2.YyebeH ueHTbp /obyunTtenHun Mmoaynum,
OHJTAaH CEMUHAPW, BUPTYaHMN KAACHMU
ctaun/

3.06wWwHOCT /paboTHU rpynu, cnogensHe
Ha onuT, NnybankKyBaHe Ha cboblieHns/




[MOCETEHWN

MHCTUTYLWNW

e [MpoAbMKNTENHOCT Ha obyyeHneto 3 - 3,5 .
e JlyasniHa cucrema

MpodecnoHanHo yynnuuie

[MpakTUyeckn ymeHud TeopeTuyHu 3HaHnA

M3T. MNMpe3eHTaumsa 3a AeriHocTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTa Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuapa Apara, mapt 2012



LUEHTBP 3A NMPO®ECNOHAJIHO OBYHYEHWE

KbM KaMapaTta Ha 3aHaatyuuTte B rp. KbosH

Butzweilerhof
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KaMapaTa Ha 3aHasdATyuuTte B rp. KbosH

KaTo AOCTaBUYMK Ha npodecruoHanHo obyuyeHune

e O6byyeHmne n3BbH paboTHOTO MSACTO

e MpodecnoHanHo obyvyeHne 3a HanpeaHanu

e [loaroToBKa Ha y4yeHunun 3a n3bop Ha npodecus

M3T. Mpe3eHTaums 3a AerHoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapg Opara, mapt 2012




ObyyeHne n3BbH paboTHOTO MSACTO

Mpodecus ,Opusbop™ — 3 ceamunum
MNpodecus ,dbpeoaeney”™ — 8 ceamMuum

Mpodecus ,ABTomMmobuNeH TexHmnk" - 10 cegmMmmnum

Mpodecnn B CTpoUTENHUSA CEKTOPp— 32 CeaMuLM ‘

M3T. MNpe3eHTaumnsa 3a AerHocTTa Ha LleHTbp 3a npodecrnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTa Ha 3aHasTumuute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuapg Opara, mapt 2012




NMporpama 3a npoecUoHasIHO OpUEeHTUPaHe U3BDbH yuunauiye
PeanunsnpaHe Ha NpakKTukKa
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M3T. Mpe3eHTauusi 3a AeHOCTTa Ha LleHTbp 3a npodecrmoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHasTuumte (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuapg Opara, mapt 2012




M3T. Mpe3eHTaums 3a AerHOoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapg Opara, mapT 2012




M3T. MNMpe3eHTaums 3a AerHoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapg Opara, mapt 2012




M3T. MNMpe3eHTaums 3a AerHOCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapa Opara, mapT 2012




M3T. MNMpe3eHTaums 3a AerHoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapg Opara, mapt 2012




M3T. Mpe3eHTaums 3a AerHoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTta Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puuyapg Opara, mapt 2012




M3T. MNMpe3eHTaums 3a AerHOoCTTa Ha LleHTbp 3a npodecnoHanHo obyyeHne KbM
KamapaTa Ha 3aHaaTtumute (Butzweilerhof) B rp. KbonH, Puyapg Opara, mapt 2012




NMoceweHune Ha LleHTbp 3a npodecuoHanHoO obyueHne KbM
AcoumaumaTta Ha KOMNaHuUTe B CTPOUTENICTBOTO

B CeBepeH PenH-Bectdanus

rp. KepneHn




1937 r.- 1980r.

LleHTbpbT 3a NnpodecrnoHanHo obyyeHune
ce Hamupa B rp. KbosnH

Mnow: 55 000 kB. M.

Cdhepu Ha gerHoCT:

1. MpeanaraHe Ha KypcoBe 3a npodecnoHanHo obpasoBaHme U obyyeHue
(MO0)

2. lNpepnaraHe Ha KypcoBe 3a npoab/ikKaBawo npodecmoHanHo obpasoBaHue um
obyueHune (INMO)

3. Kypc ,,CTpouTeniHo nH>xeHepcTtBo" (AyasniHa cnucrema)

4. HaumoHanHn n MexayHapoaHU NpoeKkTun

07.09.2011r.

Cb3aaneH e MbpBUAT YacTeH NpodecnoHasieH KoNex B CTPoUTENHATa ‘
nHaycTpusa B FepmMaHums
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NoceuwieHne Ha MexxayHapoAeH LLeHTbP 3a TEXHUYECKO U
npodgecnoHasiHO obpa3zoBaHue n obyuyeHue
(UNESCO-UNEVOC), rp. boH







UNESCO-UNEVOC centers-
cb3ganeHn B 165 aobpr>xaBu no ceeTta
UNESCO-UNEVOC Network Portal

ANCKyTUpaHu BbMNpPoOCH

1. Npoueaypa 3a cb3aaBaHe Ha ueHTbp UNEVOC

2. Kputepuun 3a cb3gasaHe Ha ueHTbp UNEVOC

3. CnopasymeHune mexay UNESCO-UNEVOC B rp. boH un
MHCTUTYUMATa/opraHnsaumnaTa, ogqobpeHa ga noemMe GyHKUMUTE HA LEHTbLP
UNEVOC B cboTBeTHaTa Abp>KkaBa

4. NMon3un
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TVET experts from Bulgaria visit UNESCO UNEVOC

On 20 Maech 2002 represertaives Bom he Nalong Agency for vocatonal
£ Gucaton and Tramwng MAVET) n igana and AR Schme@ Pom DD
¥ 000t pl MatRte Nr VOCIBona [ Qucabon ane Trasreng Cormarny ) wife?
Pe UNESCOAUNE VOC raematony Coe » Born Carmany

™he TVET ssperts fom Busgana valed UNESCOLUNEVOC » e contedt of
Pew D ¥l 1 BIEE 3 pant of Pe Ewrogean Commusson § Leonado 33
inG praged? on Imple™mentation of Ewrcgess Instumenty and Pracices

Natonal VI T satems

W Magendar Head of UNESCOLMNEVOC. seitometd T TVET enpems
o BAZana o Pe Contre § premwies and presented it e wors of
UMNE SCOUMNE VOC The Basganan 2eledadon 350 50U 00 The DOt Bidaly
of estabigteng 3 new UNEVOC Corfre n Busgana UNE SCO-LUNEVOC
veasted T currert slugtion of B LINE VOC Networt memders n Busgans
84 Thaw paNCOMON i The UNE vOC Neteory. Ag & resull of P Sscusseon
Pe Seie Lahor all CONaul P teleart O les 200 P Bl e Natbon s
Commus 5600 10 WA P process of S0BNG wp 3 e UNEVOC conie »
Sofa v e 10 reatBvate The LUNE vOC Neteory » Budgana

Afer 3 A0 Ss0ussion Pe Wfory were SRown Jound P premeses and
#35 wated Be boowiedge Managemert and e achue Bose

e Pars e ALY
LT ES erEe S very MaaCh
for Traw ol a2
condnbution to TVET

The memders of Pe
Jelecabon mete

ADeW D b AvE
Lyt O™ ova
Ponoiay Y ordanos Yar
232 Men

Commanitios

w ShN L
~—~

D gede

elae

Getl Involved
R Aloet

L

Fose = ot

Carast yi -




Bb3MO>XHOCTU 3a 6baeL|o CbTpyaAHUUYECTBO

mexxay HAIMNOO v BIBB

C'prynHVI'-IECTBO B cneaoHunTe HanpaBJ/iEeHUxA.:

« BbHWHO oueHaBaHe Ha MO0 c uen rapaHTMpaHe Ha BUCOKO
KayecTBo

« [IpynaraHe Ha ObpXaBHUTe ob6pasoBaTeIHN U3NCKBAHUSA U
aKTUBHO BbBJZIMYAHE HA BCUYKUN 3aUHTEPECOBAHU CTPAHU B TAXHOTO
pa3paboTBaHe

« [[punaraHe Ha EBponeicknuTe MHCTPYMEHTU U NpaKTUKK B chepaTa
Ha MO0 (ECVET, EQARF, Validation of NFIL, EQF)

' Apyry Bb3MOXHOCTM:
« [[porpama 3a obmeH Ha ekcnepTtn Mmexay HAMNOO n BIBB

‘ « JlaTHO yuymnnuuie 3a exkcnept B BIBB



ApennHa JltoboMmnpoBa

MMaawun ekcnepr

B Anpekumns ,MpodecnoHanHa KkBanmdmnkaumsa n nmueHsnpaHe™
HAMOO

KoopaunHaTop Ha npoekTa



