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динамично развитие на 
българския туризъм  

разширяване и модернизация на  
туристическата инфра- и суперструктура 

бързо нарастване на броя на 
местата за настаняване 

подчертава проблема за 
подготовката на високо
квалифицирани кадри 

ПРОБЛЕМИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА  
ПРЕД ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ (1)  



Туристическата индустрия в България изпитва остър дефицит от 
професионално подготвен и квалифициран персонал.  

 

Липсва ефективно функционираща система за кариерно 
ориентиране, предоставяща информация за избор на професия 

и кариерно развитие. 

ПРОБЛЕМИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА ПРЕД  
ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ (2)  



ПРОБЛЕМИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА ПРЕД  
ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ (3)  

Предлагане на обучения за  
туристически  

професии и специалности  
от лицензирани центрове  

за професионално обучение 

Тенденция на нарастващ интерес 
към  професионалното обучение  

за туристическите професии  

Загуба на огромен потенциал 
от персонал за туризма от  

млади  хора с добра  
комуникация и мотивация 



Ключов проблем на професионалното образование и обучение в 
сферата на туризма е слабата му връзка с потребностите и 

изискванията на туристическия бизнес, с очакванията и 
изискванията на работодателите. 

 

ПРОБЛЕМИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА ПРЕД  
ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ (4)  

Недостатъчна материална база 

Учебни планове и програми  

Липса на условия за ефективно 
провеждане на учебна практика 



ПРОБЛЕМИ И ПРЕДИЗВИКАТЕЛСТВА ПРЕД  
ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ (5)  

Незадоволителното качество на професионалното обучение в  

туризма се дължи и на редица други причини, като:  

 преподавателите не са запознати с иновациите в туризма; 
 
преобладава лекционната форма; 
 
не съществуват подходящи дидактически материали; 
 
мениджмънтът в туристическия бизнес не инвестира във  
вътрешнофирмени обучения; 
 
мотивацията на кадрите за професионална реализация в българския  
туристически бизнес е незадоволителна. 
 
 



Сътрудничество 

Адаптивни системи 

Образователна реформа 

Привлекателно обучение 

Гъвкави системи за 
обучение 

Продължаващо обучение 

Европейско пространство 

Висококачествени услуги 

Глобална перспектива 
пред професионалното обучение в туризма 

 



Глобална перспектива пред  
професионалното обучение в туризма 

 Стратегическите цели за развитие на туризма за  

периода 2014 – 2020 г. 

  

Система  
за  
развитие 
на ЧР 

Професионално 
 обучение  
и преквалификация  
на работната сила 

Интегрирана  
информационна 
система в туризма 



Благодаря за вниманието! 


