
Проект „Повишаване на квалификацията на служителите на служителите в Националната агенция за
професионално образование и    обучение  чрез обучение, за по-ефективно и ефикасно изпълнение на

задълженията“,  Договор № ЦА12-22-82/05.06.2013 г.

Писмени разяснения по чл. 29, ал. 1 от ЗОП

Относно: Въпроси зададени от заинтересовано лице в процедурата за провеждане на

ОП  с  предмет  „Организиране  и  провеждане   на  обучения  по  проект   „Повишаване  на

квалификацията на служителите на служителите в Националната агенция за професионално

образование  и  обучение  чрез  обучение,  за  по-ефективно  и  ефикасно  изпълнение  на

задълженията“,  който  се  осъществява  с  финансовата  подкрепа  на  Оперативна  програма

“Административен  капацитет”,  съфинансирана  от  Европейския  съюз  чрез  Европейския

социален фонд, както следва: Обособена позиция 1: Организиране и провеждане на обучения

по ключови компетенции; Обособена позиция 2: Организиране и провеждане на обучение за

работа със специфични бази данни

Въпрос 1:

Предложената максимална стойност ( 22400 валута BGN) включва ли заплащане на

нощувки, транспорт и храна на участниците или това е максималната стойност на самите

обучения,  като  изпълнителят  има  ангажимент  към  логистиката,  но  стойността  на  горе

упоменатите се заплаща отделно и не влиза в тази сума?

Отговор:

На  стр.  11  и  стр  12  (Раздел  III,  т.4.1.6)  от  Документацията  е  посочено  какви  са

задълженията на Изпълнителя.

В цената на поръчката е включено заплащането на нощувки,  транспорт и храна на

участниците.

Този документ е създаден в рамките на проект  „Повишаване на квалификацията на служителите на служителите в
Националната агенция за  професионално  образование  и     обучение   чрез обучение,  за  по-ефективно и  ефикасно
изпълнение на задълженията“, ” Договор № ЦА12-22-82/05.06.2013 г., който се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма „Административен капацитет“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален
фонд. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от НАПОО и при никакви обстоятелства не може да
се счита, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Управляващия орган.
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